
УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства
Мурманской области
от ___________ № ____

Порядок осуществления единовременных выплат
в рамках реализации региональной рекомендательной программы

«Арктический маяк»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет условия осуществления
единовременных выплат в рамках реализации региональной
рекомендательной программы «Арктический маяк» (далее - Порядок,
Программа) в целях привлечения в Мурманскую область граждан из других
субъектов Российской Федерации для трудоустройства и постоянного
проживания в Мурманской области.

1.2. В настоящем Порядке используются следующие основные
понятия:

- Рекомендатель - житель Мурманской области, привлекший в регион
из другого субъекта Российской Федерации гражданина, для постоянного
или временного проживания и трудоустройства в Мурманской области;

- Приглашенный участник - гражданин Российской Федерации,
подавший заявку для участия в Программе по приглашению рекомендателя с
использованием рекомендательного кода;

- Организация (предприятие) - организация любой формы
собственности, зарегистрированная и действующая на территории
Мурманской области, и наделенная правом заключать трудовые договоры, в
которую трудоустраивается приглашенный участник;

- Единовременная выплата - денежное вознаграждение, выплачиваемое
рекомендателю за привлечение приглашенного участника в Мурманскую
область;

- Рекомендательный код - уникальный идентификационный код,
формируемый при регистрации рекомендателя на портале «Наш север»
(https://nashsever51.ru/projects/kns), и направляемый рекомендателем
приглашенному участнику для вступления в Программу.

1.3. Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных
на предоставление единовременной выплаты, является Министерство труда и
социального развития Мурманской области.

1.4. Предоставление единовременной выплаты осуществляется через
государственное областное казенное учреждение «Центр занятости
населения Мурманской области», подведомственное Министерству труда и
социального развития Мурманской области.



2

1.5. Действие настоящего Порядка распространяется на
рекомендателей, зарегистрировавшихся в Программе в период с 16 декабря
2025 года по 31 декабря 2026 года и приглашенных ими участников,
зарегистрировавшихся в Программе в период с 1 января по 31 декабря 2026
года.

2. Условия предоставления единовременной выплаты

2.1. Единовременная выплата предоставляется рекомендателю при
одновременном выполнении рекомендателем условий, указанных в пункте
2.2 настоящего Порядка, и выполнении приглашенным участником условий,
указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка.

2.2. Рекомендатель должен соответствовать следующим требованиям:
- иметь гражданство Российской Федерации;
- соответствовать возрасту от 18 лет (возраст рекомендателя

определяется на дату подачи заявки на участие в Программе);
- иметь постоянную регистрацию по месту проживания на территории

Мурманской области или временную регистрацию по месту пребывания на
территории Мурманской области на срок не менее 9 месяцев;

- зарегистрироваться в качестве участника Программы на официальном
портале Программы «Наш Север» (https://nashsever51.ru/);

- пригласить граждан из других субъектов Российской Федерации
принять участие в Программе в качестве приглашенных участников, передав
им индивидуальный рекомендательный код, с целью их дальнейшего
переезда и трудоустройства в Мурманскую область.

2.3. Приглашенный участник должен соответствовать следующим
требованиям:

- иметь гражданство Российской Федерации;
- соответствовать возрасту от 18 (возраст приглашенного определяется

на дату подачи заявки на участие в Программе);
- не иметь постоянную регистрацию по месту проживания на

территории Мурманской области или временную регистрацию по месту
пребывания на территории Мурманской области (допускается участие в
случае наличия у претендента снятой регистрации более 12 месяцев назад с
момента подачи заявки на участие в Программе);

- зарегистрироваться в качестве участника Программы на официальном
сайте Проекта «Курс на Север» (https://kursnasever.ru/) с заполнением анкеты
и предоставлением рекомендательного кода, полученного от рекомендателя;

- зарегистрироваться по месту жительства или пребывания на
территории Мурманской области на срок не менее 9 месяцев не ранее даты
регистрации в Программе и не позднее 30 сентября 2027 года;

- заключить бессрочный трудовой договор с организацией
(предприятием) или срочный трудовой договор на срок не менее 1 месяца не
ранее даты регистрации в Программе и не позднее 30 сентября 2027 года.
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2.4. Рекомендателями не могут выступать юридические лица, а также
граждане, работающие в исполнительных органах Мурманской области и их
подведомственных учреждениях (организациях), за исключением
учреждений (организаций) здравоохранения и образования; в органах
местного самоуправления Мурманской области и их подведомственных
учреждениях (организациях), за исключением учреждений (организаций)
образования.

2.5. Рекомендатель вправе пригласить несколько граждан из других
субъектов Российской Федерации, в качестве приглашенных участников, и
претендовать на единовременные выплаты за каждого из них при условии
выполнения им и каждым из приглашенных им участников условий,
установленных пунктами 2.2 и 2.3 настоящего Порядка.

Рекомендатель не вправе претендовать на единовременную выплату за
переезд близких членов семьи (супруги, дети, родители) приглашенного
участника Программы.

2.6. Приглашенный участник может подать только одну заявку в
рамках Программы. Повторные заявки от приглашенного участника не
получат подтверждения участия в Программе.

3. Размер единовременной выплаты

3.1. Размер единовременной выплаты рекомендателю при выполнении
условий установленных пунктами 2.2 и 2.3 настоящего Порядка составляет
58 621,00 руб. и включает в себя налог на доходы физических лиц по ставке
13%.

3.2. Налоговым агентом по уплате налога на доходы физических лиц
при перечислении единовременной выплаты рекомендателю является ГОКУ
ЦЗН Мурманской области.

4. Порядок назначения и перечисления единовременной выплаты

4.1. Право на единовременную выплату предоставляется
рекомендателю, соответствующему требованиям, установленным пунктом
2.2. настоящего Порядка, а также при выполнении приглашенным
участником (с помощью рекомендательного кода рекомендателя) условий
пункта 2.3 настоящего Порядка.

Проверку выполнения рекомендателями и приглашенными
участниками условий предоставления единовременной выплаты в
соответствии с пунктами 2.2 и 2.3 настоящего Порядка осуществляет
Автономная некоммерческая организация «Арктический центр
компетенций», подведомственная Министерству развития Арктики и
экономики Мурманской области (далее - АНО «АЦК»).

4.2. Решение о назначении единовременных выплат рекомендателям
принимает АНО «АЦК» не позднее 2 (двух) месяцев с даты подтверждения
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выполнения рекомендателями и приглашенными участниками условий
предоставления единовременной выплаты в соответствии с пунктами 2.2 и
2.3 настоящего Порядка.

4.3. Реестр рекомендателей, решение о назначении единовременной
выплаты которым принято, формирует АНО «АЦК» и направляет в ГОКУ
ЦЗН Мурманской области для осуществления выплаты.

АНО «АЦК» вправе формировать и направлять в ГОКУ ЦЗН
Мурманской области несколько реестров получателей единовременной
выплаты по мере принятия решений о назначении единовременных выплат
рекомендателям.

Ответственность за достоверность сведений, указанных в
направляемых реестрах получателей единовременной выплаты, несет
АНО «АЦК».

АНО «АЦК» предоставляет в ГОКУ ЦЗН Мурманской области реестры
получателей единовременной выплаты в соответствии с соглашением об
информационном взаимодействии, заключенным между АНО «АЦК» и
ГОКУ ЦЗН Мурманской области, с соблюдением федеральных законов от
27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и от 27 июля 2006
года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите
информации».

4.4. Реестр получателей единовременной выплаты должен содержать:
- фамилию, имя, отчество* (*при наличии) рекомендателя;
- паспортные данные рекомендателя (серия, номер, кем выдан, дата

выдачи, код подразделения, дата и место рождения);
- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);
- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)

рекомендателя;
- реквизиты счета, открытого в российской кредитной организации, на

который подлежит перечисление единовременной выплаты;
- сумму единовременных выплат за каждого приглашенного участника.
4.5. Единовременная выплата осуществляется ГОКУ ЦЗН Мурманской

области путем перечисления денежных средств на счета получателей,
открытые в кредитных организациях, не позднее 10 рабочих дней со дня
поступления в учреждение реестра получателей единовременной выплаты из
АНО «АЦК».

5. Условия возврата единовременной выплаты

5.1. Единовременная выплата, предоставленная рекомендателю за
приглашенного участника, подлежит возврату в случае прекращения
регистрации приглашенного участника по месту проживания на территории
Мурманской области или временной регистрации по месту пребывания на
территории Мурманской области ранее 9 месяцев с даты оформления такой
регистрации.
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5.2. Размер единовременной выплаты, предоставленной рекомендателю
и подлежащей возврату в связи с нарушением приглашенного участника, не
включает уплаченный налог на доходы физических лиц.

Мониторинг сохранения регистрации приглашенного участника по
месту проживания на территории Мурманской области или временной
регистрации по месту пребывания на территории Мурманской области в
течение 9 месяцев осуществляет АНО «АЦК».

5.3. Возврат единовременной выплаты, предоставленной
рекомендателю, при нарушении приглашенным участником положений
пункта 5.1 настоящего Порядка осуществляется рекомендателем в
добровольном порядке, а в случае отказа от добровольного возврата
указанных средств они подлежат взысканию в судебном порядке.

_____________


